Grille des salaires au 1er janvier 2019 suite a la revalorisation du SMIC

Coefficient Salaire brut mensuel

176 a 211 1521,22 € soit le SMIC
212 1521,81 € soit le minimum conventionnel
213 1522,81 € soit le minimum conventionnel
214 1523,82 € soit le minimum conventionnel
215 1524,82 € soit le minimum conventionnel
216 1525,82 € soit le minimum conventionnel
217 1526,83 € soit le minimum conventionnel
218 1527,83 € soit le minimum conventionnel

Pour tous les coefficients supérieurs: Coefficient x 7 € (valeur du point)




Grille de salaires applicable a compter du 1er septembre 2017

Valeur du point: 7 euros RAG: 5,7%

Filiere Administrative et Générale - Déroulement de Carriére

B ~ Année l Année
S _ 22-26ans 26-30 ans S >30 ans
g Salaire brut | Salaire annuel Salaire brut Salaire annuel | g Salaire brut. Salaire annuel
ég’ Coeft Mensuel bi':;::ee Coeff Mensuel b::t:tlthAeG é? Coeft | Mensuel b;:; E::!G
E-a ‘ 206 | 1515,78 ‘ 1859055 208  1517,79 18 467,83 E-a | 210 l 1519,80 | 18 645,40 A
E-b |211) 1520,80  18734,19 | 213 1522,81 18 911,76 E-b | 215 | 1524,82  19089,34
EQ-a | 215 1524,82 | 19089,34 |217 | 1526,83 19 266,91 | EQ-a | 219 I 1533,00 1944457
EQ-b | 220 | 1540,00 | 19533,36 | 223 | 1561,00 19 799,72 l EQ-b | 225 l 1575,00 ‘ 19 977,30
EHQ-a | 226 | 1582,00 20066,09 | 229  1603,00 20332,45 EHQ-a 231 " 1617,00 ' 20 510,03
EHQ-b | 232 | 1624,00 | 20598,82 | 234 | 1638,00 , 20 776,39 EHQ-b 236 | 1652,00 | 20953,97
T-a 258 | 1806,00 | 22907,30 | 261 1827,00 23173,67 T-a | 264  1848,00 | 23 440,03
T-b | 270 | 1890,00 | 23972,76 | 272 1904,00 | 24150,34 T-b 275  1925,00 . 24 416,70
THQ-a | 287 | 2009,00  25482,16 | 290 2030,00 25 748,52 THQ-a , 293 | 2 051,00 | 26 014,88 ’
THQ-b | 299 | 2093,00  26547,61 | 302 2114,00 26 813,98 THQ-b | 305 2 135,00 27 080,34 |
AM-a | 317 | 2219,00 | 28145,80 | 320 2240,00 28412,16 AM-a | 323  2261,00 28 678,52
AM-b | 328 | 2296,00 | 29122,46 | 332 | 2324,00 | 29477,62 AM-b ' 335 2345,00 2974398

Rappel : du coef. 176 au 218 il s'agit de rémunérations forfaitaires

CCU du 18 avril 2002 - Avenant 27 du 22 septembre 2017 - MAJ 10-2017



Grille de salaires applicable a compter du ler septembre 2017

Valeur du point: 7 euros

Filiere Administrative et Générale -

Déroulement de Carriére

RAG: 5,7%

__ ) Année Année
§ ! 12-14 ans - 14-16 ans § 16-19 ans 19-22 ans |
| 1] 1]
Q‘;o;,é' icoeffisalaire ert‘ an:?.lleali':rut ;coeffisa|aire ert: anls':llealirberut pé’%é, Coeff Salaire brut Salba::;et aR:nGUEI Coeff Salaire brut Salba::li ;Z';uel
S [ Mensuel RAG incluse Mensuel RAG incluse S Mensuel incluse Mensuel incluse
| Ea l 198i 1507,75 | 18093,00 200 1509,75 | 18 117,00 | Ea 202 1511,76 1814112 204 151377 1816524
| Eb 203 1512,77 1815324 205 151478 | 1820146 || Eb | 207 151678 18379,04 209_‘T518 7_9 i @56,51
| EQa ;zos; 151578 | 1829025 208 | 1517,79 | 18467,83 | EQa 210 151980 1864540 212 1521, 81 | 1882298
_EQb 212 1521,81 18822,98 214 152381 1900055 | EQb 216 152582 1917813 218 152783 1935570
EHQ— 217i 1526,83 1926691 | 220 1540,00 | 19533,36 | | EHQ-a | 222 155400 1971094 224 | 1568, 00 1988851
EHQ-b 223| 1561,00 19799,72 225 157500 1997730 | EHQ-b 228 159600 2024366 230 161000 2042124
| Ta 248 1736,003 22 019,42 250| 1750,00 | 22 197,00 | Ta :253 1771,00  22463,36 255 178500 22 645% 1
| T |259 1813,00 | 22996,09 262 | 1834,00 (2326246 || Tb | 264 184800 2344003 267 1869,00 2370640
THea |2 276 1932,00 2450549 ; 279! 1953,00 | 2477185 | | THQ-a 282 197400 2503822 284 198800 2521579
| THQ-b | 287 | 2009,00 25482,16 290| 2030,00 2574852 | THQ-b 293 205100 2601488 296 2072,00 2628125
| AM-a '304] 2128,00  26991,55 307 2 149,00 2725792 | | AM-a 1310 2170,00 | 2752428 313 219,00 27790,64
| AM-b | 316 2212,00  28057,01 319  2233,00 | 2832337 || AM-b | 322 225400 2858974 325 227500 2885610

Rappel : du coef. 176 au 218 il s'agit de rémunérations forfaitaires

T

==
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Grille de salaires applicable a compter du 1ler septembre 2017

Valeur du point: 7 euros RAG: 5,7%

Filiere Administrative et Générale - Déroulement de Carriere

l 7 ~ Année Année |
S 89ans |  9-10ans $ 10-11 ans ' 11-12 ans
.6:5 ' . Salaire . Salaire .g . | Salaire \ Salaire

é"g Coeff saMIa;:'i:;’t annuel brut | Coeff S:Iz:;::t annuel brut é,“"; Coeffjsal\llla;:‘es:;rt annuel brut nCoeff:sT\lnae';es::t, annuel brut

‘ RAG incluse RAG incluse RAG incluse | . . RAG incluse 1

E-a 191 1500,72 18 008,64 ! 192 | 1 5_0_1—,72 18 020,64 E-a 194 ! 1503,73  18044,76 196 : 1505,74 18 068,88 '

E-b 195 1504,73 18056,76 | 197 | 1506,74 | 18 080,88 E-b 199 I 1508,75 18 105,00 ' 201 . 1510,76 . 18 129,12 |
EQ-a 198  1507,75  18093,00 200 1509,75 18117,00 EQ-a | 202 ; 1511,76 18 141,12 , 204 l 1513,77 | 18165,24
EQ-b | 204 1513,77  18165,24 | 206 | 1515,78 18 290,25 EQ-b | 208 i 1517,79 | 18 467,83 210 ‘ 1519,80 | 18 645,40
EHQ-a 209 | 1518,79 | 18556,61 | 211  1520,80 | 18 734,19 EHQ-a | 213 f 1522,81  18911,76 | 215 ! 1524,82 | 15 089,34

EHQ-b | 214 1523,81 | 19000,55 | 217 | 1526,83 | 19 266,91 EHQ-b | 219 ? 1533,00 | 19444,57 | 221 1547,00 19 622,1?
T-a 238 1666,00 2113154 | 241 1687,00 | 21397,91 T-a 243 | 1701,00 21575,48 245: 1715,00 , 21 753,06
T-b | 249 1743,00 | 22108,21 252 1764,00 | 22374,58 T-b | 254 1778,00 22552,15 ' 257 f 1799,00 22818,52
THQ-a | 265 | 1855,00 23528,82 268 | 1876,00  23795,18 THQ-a | 271 I 1897,00 | 24 061,55 | 273 | 1911,00 24 239,12
THQ-b | 276 | 1932,00 24 505,49 279 | 1953,00 24771,85 THQ-b | 282 ' 1974,00 ' 25 038,22 y 284 | 1988,00 | 25 215,79
AM-a | 292 | 2 044,00 | 25926,10 | 295 | 2 065,00 @ 26 192,46 AM-a | 298 | 2 086,00 | 26 458,82 301 | 2107,00  26725,19
AM-b | 303 2121,00 26902,76 | 306 2142,00 27169,13  AM-b 309 216300 2743549 312 | 2184,00 27701386

Rappel : du coef. 176 au 218 il s'agit de rémunérations forfaitaires
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Grille de salaires applicable a compter du 1er septembre 2017

Valeur du point: 7 euros RAG: 5,7%

Filiere Administrative et Générale - Déroulement de Carriere

_Année B Année
S 4-5 ans | 5-6 ans S 6-7 ans 7-8 ans
.6.5 ' ' Salaire | Salaire ,ég . Salaire . Salaire
é,,“"; Co fflS:i:;e:r:'t! annuel brut | Coe fflsj\lnae':‘es::t annuel brut \,,‘5 | Coeff Silna;;i::t annuel brut | Coeff STJ::‘QS:;“ annuel brut
' I RAG incluse : l | RAG incluse © RAG incluse RAG incluse
_E-_a 183 ' 1492,68 ; 17 912,16 | 1—85 l 1294,69 ' 17 936,28 E-a | 187 1496,70 | 17960,40 189 1498,71 17984,52 |
| E-b 187 | 1496,70 | 17960,40 189 | 1498,71 | 17 984,52 . E-b 191 1500,72 | 18008,64 | 193 1502 7ii8 0_32 64 |
%EQ- 190 | 1499,71 | 17 996,52 | 192 l 1501,72 | 18 020,64 | | EQ-a 194 1 1503,73 | 18 044,16 196 1 505, 74 18 068 88
EQ-b 196 | 1505,74 . 18 068,88 : 198 | 1507,75 : 18093,00 |  EQ-b 1200 1509,75 | 18117,00 202 1 511 76 18 141 12
EHQ-a 201 1510,76 . 18 129,12 | 203 l 1512,77 | 18153,24 . ;EHQ-a 205 1514,78 | 18 201,46 i 207 1 516 78 1 g 3_79 04
EHQ-b 206 | 1515,78 | 18290,25 | 208 | 1517,79 | 18467,83 jHQ-b 210 1519,80  18645,40 212 1 521_81__ 1&812 98
| Ta I 229 | 1603,00 | 2033245 I 231 l 1617,00 20 510,0? | Ta | 234 1638,00 20 776 39 23£*L652_00_* 2_095_3 97
L T-b | 239 | 1673,00 | 21220,33 ' 242 | 1694,00 | 21486,70 | T-b | 244 1708,00 21 664 27 247 1 72_9 OO_FEO 64
THQ- 255 | 1785,00 . 22 640,94 | 257 | 1799,00 22 818,52 | | THQ-a ' 260 1820,00 23084,88 263 1841,00 23351,24
THQ—b 265 1 855,00 ; 23 528,82 | 268 1 876,00 i 23 795,18 JHQ—b : 271 | 1897,00  24061,55 273 1 911,(5 *_24 2—39,12d
| AM-a '281 1967,00: 2494943 | 284 | 1988,00 2521579 || AM-a | 287 200900 2548216 289 202300 :25?55,73:
. AM-b | 291 | 2 037,00 ! 25837,31 | 294 | 2058,00 | 26 103,67 JM-b 1 297 | 2079,00 | 26 370,04 | 300 ' 2100,00 | 26 636,40

Rappel : du coef. 176 au 218 il s'agit de rémunérations forfaitaires
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Grille de salaires applicable & compter du 1er septembre 2017

Valeur du point: 7 euros RAG: 5,7%

Filiere Administrative et Générale - Déroulement de Carriere

- __ Année 1 Année
S 0-1an e 1-2 ans S 2-3 ans 3-4 ans
"F Salai [ | Salai 5' Salai Salai
S ) , alaire . alaire g ) alaire ] alaire
I \,{? Coeffl'sa:\lnae':‘z:;:’t' annuel brut | Coeff S:Inau';es b;:m annuel brut \,{? Coeff ST\Inalres br::t annuel brut | Coeff ‘Silna;;es:;':xt annuel brut
| © ' RAG incluse ensu RAG incluse C ensue RAG incluse RAG incluse
E-a 176 | 1487,66 1785192 | 178 1 488,66 | 17 863,92 | E-a 180 1489,67 17876,04 181! 1 490,67 @ 17 888,04

i

E-b ! 180 1489,67 17876,04 182 | 1491,68 l 17 900,16ﬁ Eb | 184 1493,69 | 17924,28 185 1494,69 17936,2

—

EQ-a | 183 | 1492,68: 17912,16 185; 1494,69 | 17 936,28 EQ-a | 187 1496,70‘ 17960,40 189 1498,71 17984,52

EQ-b | 188 | 1497,70 | 17 972,40 | 190 1499,71 | 17 996,5? | EQ-b | 192 1501,72 | 18020,64 194 1503,73 - 18044,76
EHQ-a | 193 1502,72 | 18032,64 195 1504,73 18 056,76 EHQ-a | 197 1506,74 | 18080,88 199 1508,75 18 105,00

B —

| EHQ-b | 198 | 1507,75 | 18 093,00 200: 1509,75 18 117,00j | EHQ-b 202 ' 1511,76 | 18141,12 204 1513,77 18165,24

. T-a | 220 1540,00 | 19 533,36 | 222 ; 1554,00 | 19 710,9; . T-a | 224 | 1568,00 | 19 888,51 227 | 1 589,00 ' 20154,88

_— .

| N
s

T-b | 230 1610,00 2042124 1232 162400 2059882 | | T-b | 235 164500 2086518 237 1659,00 21 042,76

— 1 i

| THQ-a | 245 | 1 715,00 21 753,06 ‘ 247|‘ 1729,00 | 21 930,6?_ THQ-a | 250 | 1 750,00 , 22197,00 252 | 1764,00 22374,58

| : ‘; T
;THQ-b | 255 1785,00 22640,94 | 258 | 1 806,00 ! 22 907,30 P THQ-b ' 260 | 1820,00 23084,88 263 1 841,00 23351,24
| AM-a ‘ 270 1890,00 23972,76 273 i 1911,00 24 239,12 AM-a | 275 | 1925,00 | 24 416,70 278 | 1946,00 24 683,06

| AM-b | 280 | 1960,00 24860,64 | 283 | 1981,00 | 25127,00 | AM-b | 286 2002,00 | 25393,37 | 288 2016,00 25570,94

Rappel : du coef. 176 au 218 il s'agit de rémunérations forfaitaires
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Grille de salalres appllcable a compter du ler septembre 2017

Valeur du point: 7 euros 7
Filiére Soignante - Déroulement de Carriere

RAG: 5,7%

Année B Année
5| 28-29 ans 29-30 ans 5 >30 ans
& | . I . & .

-,;‘S ' ISaIaire brut Salaire Salaire brut| Salaire :?: f | Salaire brut Salaire
& : Coeff mensuel ' annuel brut | Coeff M | | annuel brut & | Coeff | Mensuel annuel brut
© i nsue RAG incluse ensue 'RAG incluse v i ensue RAG incluse

T - — i
E-a | 208 1517,79 18467,83 208 1 517 79 | 18 467,83 E-a 211  1520,80 18734,19
. | I ! f i ! —

E-b | 214 | 1523,81 19000,55 214 1 523,81 19 000,55 E-b | 217 | 1 526,83 19 266,91
EQ-a LZSI ' 1757,00 | 22 285,79 254 | 1778,00 22 552,15 EQ-a | 256 | 1792,00 22729,73
EQ—b [ 258 1 806,00 22 907, 30 260 | 1820,00 : 23 084,88 EQ-b | 263 | 1841,00 23351,24
EHQ-a 271 1897, 00 24 061, 55 274 | 1918,00 | 24 327,91 EHQ-a 276 | 1 932,00 24 505,49
EHQ-b l 277 | 1939,00 24 594, 28 280 | 1 960,00 | 24 860,64 EHQ-b | 283 1 1981,00 25127,00

1 1 I ! }

T-a g 325 ] 2 275, OO 28 856, 1OI 328 | 2296,00 | 29 122,46 T-a | 332 | 2324,00 | 29 477,62

T-b | 336 2 352,00 29 832,77 I 339 | 2373,00 | 30 099,13 T-b | 342 | 2394,00 30 365,50
THQ-a 353 ! 2 471,00 31 342,16 | 356 | 2492,00 | 31 608,53 THQ-a : 360 | 2520,00 31963,68
THQ-b | 363 2 541,00 32 230, 04 367 | 2569,00 | 32 585,20 THQ-b | 371 | 2597,00 32 940,35
AM-a | 374 ' 2 618,00 | 33 206,71 378 | 2646,00 33561,86 AM-a | 381  2667,00 33828,23
AM-b | 387 | 2709,00 | 34 360,96_ 391 | 2737,00 34716,11 AM-b | 395 | 2 765,00 35071,26

Rappel : du coef. 176 au 218 il s'agit de rémunérations forfaitaires

—
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Grille de salaires applicable 3 compter du 1er septembre 2017

Valeur du point: 7 euros : ' RAG: 5,7% ||

Filiére Soignante - Déroulement de Carriére

? Année ‘ Année
S | 24-25 ans 25-26 ans S 26-27 ans 27-28 ans
g | Sal ] I & | Sal Sal
£ alair i £ alaire . alaire
C 'Salaire brut aire Salaire brut | Salaire 5 Salaire brut 2 Salaire brut
3 | Coeff mensuel | annuel brut | Coeff Mensuel { annuel brut 5 Coeff mensuel annuel brut | Coeff Mensuel annuel brut
© : RAG incluse | RAG incluse © RAG incluse RAG incluse

1 N S

E-a | 206  1515,78 18 290, 25 206 | 1 515, 78 | 18 290,25 E-a 208 1 517,79 | 18 467, 83 208 1 517 79 18 467 83

-+ —_—

E-b |212| 1521,81 | 18 822,98 212 | 1521,81 18 822,98 E-b | 214 1 523,81 | 19 000, 55 214 1 523 81 19 000, 55

-

EQ-a : 241 1687,00 21 397, 91 244 | 1708,00 | 21664,27 EQ-a | 246 | 1722,00 21841,85 249 1 743, 00 22 108 21

EQ-b l 248 | 1736,00 | 22 019, 42 250 | 1750,00 22 197,00 EQ-b | 253 | 1771,00 | 22 463 36 255 1 785 OO 22 640 94

e — —_ —+

EHQ-a | 260 i 1820,00 23 084, 88 263 | 1841,00 | 23351,24 | | EHQ-a | 266 1862, 00 23 617, 61 268 | 1876,00 23 795, 18
EHQ-b ' 267 | 1869,00 23 706, 40 269 1883,00 23 883,97 EHQ-b 272 | 1904, 00 24 150, 34 275 1925,00 24 416,70

B ! 1] 1| i {

T-a 312 2 184 00 27 701, 86 315 | 2205,00 | 27 968,22 T-a 319 2233,00 28 323,37 322 2 254 00 28 589 74

—_———— -

T-b i 323 l 2261,00 28678,52 | 326 | 2282,00 | 28 944,89 T-b | 329 | 2303,00 29 211,25 332 2 324,00 29 477, 62

I T —— N L—

THQ-a 339 l 2373, OO 30 099, 13 342  2394,00 | 30365,50| | THQ-a | 346 | 2422, 00 30 720 65349 2 443 OO 30 987 01

T +——

THQ—b 349 | 2443, 00 30 987, 01 353 | 2471,00 131342,16 ( | THQ-b | 356 2492, 00 31 608 53360 2 520 OO 31 963, 68

e, | —— — —

i
AM-a | 359 2 513,00 31 874, 89 363 | 2541,00 | 32 230,04 AM-a | 367 2569, OO 32 585 20 370 2 590,00 32851, 56
AM-b | 372 l 2 604,00 33 029, 14 | 376 | 2632,00 | 33 384,29 AM-b | 380 | 2660,00 | 33739,44 383 | 2681,00 | 34 005,80

ue

Rappel : du coef. 176 au 218 il s'agit de rémunérations forfaitaires
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Grille de salaires applicable a compter du 1er septembre 2017

Valeur du point: 7 euros RAG: 5,7% |

Filiere Soignante - Déroulement de Carrlere

! Année Année
S | 20-21 ans T 21-22 ans S 22-23 ans 23-24 ans

? lCoeff Salaire bmt!anrs:::l":rut Coeff Salaire brutE nrsrztll:ut ? | Coeff Salaire brut anls12leal"l;e|'ut Coeff Salaire brut an:?JI:I":rut
< l | mensuel | RAG incluse Mensuel |RAG incluse S | mensuel RAG incluse Mensuel RAG incluse
E-a 204 { 1513,77 l 18 165, 24 204 | 1513,77 | 18 165,24 E-a : 206  1515,78 | 18 290,25 206 1515, 78 18 290 25
E-b 210 | 1519, 80 18 645,40 I 210 | 1519,80 l 18 645,40 E-b . 212 1521,81 | 18 822,98 212 1521, 81 18 822 98
EQ-a | 232 | 1624,00 | 20 598,82 I 234 | 1638,00 i 20776,39 EQ-a 236 | 1652,00 . 20 953,97 239*1E73,(;(') ’_ZEZO 33
EQ-b | 238 | 1666,00 | 21 131,54 | 240 | 1 680,00 ; 21 309,12 EQ-b 1 243 1701,00 21575,48 245_._ 1715,00 | 21753, 06
EHQ-a | 250 | 1 750,00 l 22 197, 00 253 | 1771,00 I 22 463,36 EHQ-a 255 1785,00 | 22 640,94 | 258 | 1 806, (B +_22 907, 30
EHQ-b | 256 | 1 792,00 | 22 729, 73 259 | 1813,00 | 22 996,09 EHQ-b 261 1827,00 | 23 173,67 | 264 | 1848, 00 23 440, 03
- T-a L300 2 100,00 I 26 636, 40 303 | 2121,00 l 26 902,76. | T-a 306 2 142,00 ‘ 27 169,13 » 30L2 163, 00 27i35i9_
T-b 310 | 2 170,00 | 27 524,28 | 313 | 2191,00 27 790,64 T-b ' 316 | 2212,00 28057,01 ] 319 2 233,00 i 28 323,37
THQ-a | 326 | 2 282,00 ‘ 28 944,89 | 329 | 2303,00 29211,25 THQ-a l 332 ' 2 324,00 , 29477,62 ‘ 336 ' 2352,00 | 29 832,77-
| THQ-b | 336 | 2352,00 | 29832, 771 339 | 2373,00 | 30099,13| | THQ-b | 342 | 2394,00 | 3036550 346 | 2422,00 30720,65 |
AM-a | 345 | 2 415,00 30 631,86 | l 349 | 2443,00 | 30987,01 AM-a | 352 | 2464,00 ‘ 31 253,38 | 356 ' 2492,00 . 31 608,53:_
AM-b | 358 | 2 506,00 | 31 786,10! 361 | 2527,00 ‘ 32 052,47 AM-b | 365 | 2 555,00 ' 32 407,62 ' 368 ; 2 576,00 | 32 673,98

Rappel : du coef. 176 au 218 il s'agit de rémunérations forfaitaires

T————
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Grille de salaires applicable 3 compter du 1er septembre 2017

Valeur du point: 7 euros RAG: 5,7%

Filiere Soignante - Déroulement de Carriére

! Année - Année
;§ i 16-17 ans | 17-18ans | § ! 18-19 ans 19-20 ans
.éé? | Salaire '_—Salaire ,(é"'b ' Salaire Salaire
\q,"? Coeff Salaire brut annuel brut | Coeff Salaire brut annuel brut q‘? | Coeff Salaire brut‘annuel brut | Coeff Salaire brut annuel brut
© ; mensuel ; RAG incluse Mensuel RAG incluse © | mensuel RAG incluse Mensuel RAG incluse
B E—a | 202 | 1511,76 I 18 141,12 | 202 ‘ ISilJE! 18 141,12 E-a : 202 . 1 511,76 18 141, 12 204 1513,77 18 165, 24
E-b | 208 . 1517,79 ' 18 467,83 208 | 1517,79 l 18 467,83 E-b ! 208 | 1 517,79 18 467, 83 210 1519, 80 18 645 40
EQ-a | 223 | 1561,00 | 19 799,72 1 225 | 1575,00 ' 19977,30 EQ-a : 227 1 589,00 | 20 154, 88 230 1610,00 20 421 24
EQ-b | 229 | 1 603,00 | 20 332,45 . 231 | 1617,00 ; 20510,03| | EQ-b J 233 : 1631, OO 20 687,60 | 236 1652, 00 20 953, 97
EHQ-a | 240 | 1 680,00 21 309,12 E 243 | 1701,00 ; 21575,48 EHQ-L; 245 1715, 00 21753, 06 248 1736, OO 22 019, 42
EHQ-b A 246 | 1722,00 J 21 841,85 i 249 | 1743,00 | 22 108,21< “ EHQ-b l 251 1757,00 22 285, 79 254 1778, OO 22 552, 15
B T-a | 288  2016,00 , 25570,94 , 291 | 2 037,00  25837,31 T-a | 294 2 058,00 26 103, 67 297 2 079,00 26 370 04
T-b | 298 ' 2 086,00 I 26 458, 82 | 301 2107,00 26 725,19 T-b r 304 . 2128,00 26 991,55 307 | 2149,00 27 257 92
THQ-a . 313 | 2191,00 | 27 790, 64 , 316 | 2212,00 | 28057,01| | THQ-a | 319 ‘ 2 233,00 28 323,37 323 2 261,00 7827; 52
THQ-b l 322 | 2 254,00 28 589,74 ; 326 | 2282,00 28944,89| | THQ-b : 329 | 2303,00 29 211,25 332 2 324,00 2;‘;7 62
AM-a | 332 | 2324,00 ] 29 477, 62 | 335 2345,00 | 29 743,98 AM-a | 339 | 2 373,00 | 30099,13 342 2 394_00_*‘ 3_0 365, 50
:
AM-b ! 344 2 408,00 p 30 543,07 ] 347 2429,00 30 809,44 AM-b ) 350 | 2450,00 31 075,80 354 2478,00 1 31430, 95

Rappel : du coef. 176 au 218 il s'agit de rémunérations forfaitaires

'—ﬁ?—=
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Valeur du point: 7 euros

Grille de salaires applicable 4 compter du 1er septembre 2017

Filiere Soignante - Déroulement de Carriére

RAG: 5,7%

f Annge ] ‘ Année
S 12-13 ans ! 13-14 ans s | 14-15 ans 15-16 ans

.g ls laire b | Salaire | !S I_; - Salaire .ié? ; laire b ,S lai b 'salaire brut|  Saldire
§ oot aml'f,iu;"t! o | el it | ottt |55 e s
E-a | 198 | 1507,75 | 18093, ooJ 198 | 1507,75 | 18003,00| | E-a | 200 150975 18117,00 | 200 1 509,75 | 18117,00
Eb | 204 1513,77 | 18 165, 24204 1513,77 | 1816524| | E-b 1206 151578 1829025 | 206 | 1 55_78_'1_8290 25
EQ-a | 214 | 152381 | 19 000,55 , 216 | 152582 1917813 | EQ-a | 218 1527,83 | 1935570 +zzr 1547,00 | 19622, 15
| EQ-b | 220 | 1540,00 | 19533,36 222 155400 | 19710,94 | | EQ-b (224 156800 1097600 | 226 | 1 532,_00 +2_o 066, 09
| EHQ-a | 231 | 1617,00 i 20510,03 | 233 | 1631,00  20687,60 | | EHQ-a | 236 | 1652,00  20953,97 238+1_666_00_h2_1 131, 54
EHQ-b | 237 | 1659,00 | 21042,76 | 239 | 1673,00 | 21220,33 | | EHQ-b | 241 | 168700 21 397,91 | 244 1708,00 21664, 27
Ta | 277 1939,00 | 24 594,28 lr 280 | 1960,00  24860,64| | T-a 283 | 1981,00 25 127,00 | _zs_;s*z 002 Boﬂ_zs_ 393,37
Tb 286 2002,00 | 2539337 | 289 | 2023,00 25659,73| | T-b | 292 204400 2592610 | 295 206500 26192, 26
| THQ-a | 301 | 2107,00 | 26 725, 19304 | 2128,00 | 2699155 | | THQ-a | 307 | 214900 2725792 | 310 2 170,00 | 27524, 23
THQ-b | 310 | 2170,00 | 27 524,28 | 313 | 2191,00 | 27 790,64 | | THQ-b 316 | 2212,00 | 28057,01 | 319 | 2233,00 4_28 323,37
AM-a | 319 | 2 233,00 | 28323,37 322 | 2254,00 | 28589,74 | | AM-a | 325 | 2275,00 | 2885610 329 2303,00 29 2_11 25|
AM-b | 330 | 2310,00 | 29300,04 333 | 2331,00 | 2956640 | | AM-b | 337 2359,00 2992156 340 | 2380,00  30187,92

Rappel : du coef. 176 au 218 il s'agit de rémunérations forfaitaires

i
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Grille de salaires applicable 3 compter du 1er septembre 2017

Valeur du point: 7 euros

Filiere Soignante - Déroulement de Carriére

RAG: 5,7%

‘ Année ‘ Année
S 8-9 ans | 9-10ans S | 10-11 ans 11-12 ans
.G:"'b | | Salaire Salaire ."-:8 Salaire Salaire
\rg‘? Coeff Salaire brutlannuel brut | Coeff Salaire bl'utlannuel brut q';? | Coeff Salaire brut annuel brut | Coeff Salaire brut annuel brut
© , mensuel { RAG incluse Mensuel | RAG incluse ¢ ' mensuel RAG incluse Mensuel RAG incluse
E-a 191  1500,72 :—18 00.8,64 | 19_2 ‘ 1501,72 | 18 020,64 E-a | 194 . 1503,73 , 18 044,76 | 196 | 1505,74 | 18 068,§8~
E-b | 196 | 1505,74 | 18 068, 88 198  1507,75 | 18 093,00 E-b : 200 ' 1509,75 18117,00 202 1511, 76 18 141 12
| | i |
EQ-a | 206 | 1515,78 , 18 290, 25 | 208 | 1517,79 5 18 467,83 EQ-a | 210 1 1519,80 18 645 40 212 1 521 81 18 822 98
EQ-b | 211 | 1520,80 | 18734,19 | 213 | 1522,81 | 18911,76 EQ-b | 215 1524,82 | 19 089 34 218 22_78_3 *_19_3_55 70
EHQ-a | 222 | 1554,00 19 710,94 : 224 | 1568,00 | 19888,51| | EHQ-a | 226 | 1582,00 20 066,09 22& 1603,00 2033245
EHQ-b | 227 | 1589,00 | 20 154,88 . 230 | 1610,00 I' 20421,24 | | EHQ-b : 232 1624,00 20 598,83 | 234 | 1638,00 ' 20 776,3_9;
T-a | 266 1862,00 ' 23 617,61 : 269 | 1883,00 : 23 883,97 T-a 272 | 1904,00 24 150,34 . 274 | 1918,00 24 327,91
| i ' ]
T-b | 275| 1925,00 24 416,70 278 | 1 946,00 | 24 683,06 T-b . 281 1967,00 24 949,43 . 283  1981,00 | 25 127,0&
THQ-a | 289 | 2023,00 | 25659,73 | 292 | 2 044,00 | 25 926,10 | | THQ-a : 295 _‘ 2 065,00 ' 26 192,46 , 298 | 2 086,00 ‘ 26 458,82
THQ-b | 298 | 2 086,00 I 26 458, 82 301 | 2107,00 | 26 725,19 | | THQ-b : 304 2 128,00 | 26 991,55 307 | 2 149,00 | 27 257,9_2—
AM-a | 306 2 142,00 | 27 169, 13 310 | 2170,00 | 27 524,28 AM-a 313 2191,00 27790,64 316 2212,00 ‘ 28 057,01—
AM-b | 317 | 2219, 00 | 28145, 80 320 | 2 240,00 | 28412,16 AM-b l 324 | 2268,00 | 28 767,31 | 327 | 2289,00 29 033,6_8-

Rappel : du coef. 176 au 218 il s'agit de rémunérations forfaitaires

T
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Grille de salaires applicable 3 compter du 1er septembre 2017

Valeur du point: 7 euros

Filiere Soignante - Déroulement de Carriére

RAG: 5,7% |

i Année Année
§° , 4-5 ans | 5-6 ans § B 6-7 ans 7-8 ans

.ﬂ‘-:g |  Salaire | | Salaire .45? ' Salaire Salaire
\m‘? Coeff lSaIaire br:'t annuel brut | Coeff Silnaire br:"t annuel brut \.-.,"';7 | Coeff Salaire brlut annuel brut | Coeff Silnaire br:xt‘_ annuel brut
© : mensuel | RAG incluse ensue RAG incluse © mensue RAG incluse ensue RAG incluse
E-a l 183 ; 1492,68 | 17 912,16 : 18_5 —1 4_9—4 69 | 17 936,28 E-a ! | 187 | 1496,70 | 17960,40 | 189 | 1498,71 | 17 984, 52
E-b | 188 | 1497,70 | 17972,40 I 190 | 1499,71 | 17 996,52 E-b I' 192 | 1501,72 , 18 020,64 194_'—1_5037—3*_18_021 76
EQ-a | 198 | 1507,75 | 18 093,00 | 200 | 1509,75 | 18 117,00 EQ-a l 202 | 1511,76 | 18 141, 12 204 1513,77 18 165, 24
EQ-b | 203 | 1512,77 | 18 153,24 | 205 | 1514,78 | 18 201,46 EQ-b ' 207 1516,78 | 18 379,04 209 1518,79 18 556,61
EHQ-a | 213 | 1522,81 | 18 911,76 ! 215 | 1524,82 | 19 089,34 | | EHQ-a f 218 ’ 1527,83 | 19355,70 | ' 220 1 540,00 19 533, 36
‘ EHQ-b | 219 | 1533,00 | 19 444,57i 221  1547,00 : 19 622,15' | EHQ-b . 223 I 1561,00 | 19799,72 ‘ 225 | 1 575,00 19 977 30
T-a | 256  1792,00  22729,73 l 259 | 1813,00 | 22 996,09 T-a | 261 1827,00 23 173,67 264 | 1848,00 23 440,03
T-b 264  1848,00 23 440,03 | 267 | 1869,00 | 23 706,40 T-b ' 270 ' 1890,00 | 23 972,76 272 1 904 OO 24 150, 34
THQ- 278 | 1946,00 , 24 683,06 281 1967,00 : 24949,43 | THQ-a 283 | 1981,00 ' 25 127,00 286 2 002, OO 25 393 37
THQ-b | 286 | 2 002,00 | 25 393,37 l 289 | 2 023,00 l 25 659,73 THQ-b 292 2044,00 25 926,10 295 2 065,00 26 192 46
AM-a | 294 | 2 058,00 ’ 26 103,67 ] 297 | 2079,00 l 26 370,04 AM-a 300 2 100,00 26 636,40 303 2121,00 26 902, 76

| , i E—

AM-b | 305 | 2 135,00 | | 27 080, 34 308 | 2 156,00 l 27 346,70 AM-b ; 311 | 2177,00 27 613,07 314 | 2198, OO | 27 879,43

Rappel : du coef. 176 au 218 il s'agit de rémunérations forfaitaires

i = e

—
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Grille de salaires applicable a compter du ler septembre 2017

Valeur du point: 7 euros RAG: 5,7%

Filiere Soignante - Déroulement de Carriére

i Année " Année
S 0-1 an _ ~ 1-2ans s | 2-3 ans 3-4 ans
é;' | | | | | | "? | | | Sal
£ . Salaire annue i Salaire 3 . Salaire . alaire
S Salaire brut! : Salaire brut | 3 Salaire brut | Salaire brut
3 : Coeff mensuel | brutRAG | Coeff Mensuel | annuel brut 3 Coe mensuel annuel brut | Coeff Mensuel annuel brut
© ! | | incluse | RAG incluse © RAG incluse RAG incluse
-+ .

E-a ! 176 I 1 487,66 17 851,92 | 178 l 1 488,66 17 863,92 E-a 180 ' 1489,67 17876,04 181 1490,67 17 888,04
Eb 1811 490,67 | 17888,04 183 1492,68 |17 912,16 E-b | 185 | 1494,69 17936,28 186 | 1495,69 17 948,28
: — ' i —— ' -

EQ-a | 190 | 1499,71 | 17996,52 | 192 | 1501,72 | 18 020,64 EQ-a | 194 | 1503,73 18044,76 196 1505,74 18 068,88
N i ! N ! { — — -
EQ-b | 195 | 1504,73 | 18056,76 | 197 | 1506,74 | 18 080,88 EQ-b | 199 | 1508,75 | 18 105,00 201 1510,76 18 129,12

S B

EHQ-a | 205 1514,78  18201,46 A 207 | 1516,78 1 18379,04 | | EHQ-a | 209 | 1518,79 | 18 556,61 211 | 1520,80 18 734,19

—

i
1

x | ; ‘ !
EHQ-b | 210 | 1519,80 | 18645,40 | 212 1521,81 | 1882298| | EHQ-b | 214 1523,81  19000,55 216 1525,82  19178,13

T !
T-a ; 246 | 1722,00 21841,85 | 248 173600 | 2201942 T-a | 251 1757,00  22285,79 253  1771,00 | 22 463,36
—— ; : ; ! — : - ——
T-b T 254 | 1778,00 ! 22552,15 | 257 | 1799,00 |22818,52 T-b | 259 | 1813,00 22996,09 262  1834,00 23 262,46

THQ-a | 267 | 1869,00 | 23706,40 | 270 | 1890,00 |23972,76| | THQ-a | 272 1904,00 | 24 150,34 | 275 1925,00 24 416,70
THQ-b { 275 | 1925,00 | 24416,70 | 278 | 1946,00 | 24683,06| | THQ-b | 281 | 1967,00 24949,43 283  1981,00 25127,00
AM-a_'L 283  1981,00 : 25127,00 | 286 | 2002,00 | 25 393,37 AM-a | 289 | 2023,00 25659,73 292 2044,00 25926,10

AM-b | 293 | 2051,00 | 26014,88 | 296 2072,00 | 2628125|| AM-b | 299  2093,00 26547,61 302 2114,00 2681398

Rappel : du coef. 176 au 218 il s'agit de rémunérations forfaitaires

T -—
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Valeur du point: 7 euros

Grille de salaires applicable a compter du ler septembre 2017

Filiere Cadre - Déroulement de Carriere

RAG: 5,7%

; - __Ar_‘_née Année
s | 22-26 ans B 26-30 ans S | >30ans
S S ' ‘
o o
Q . . 0 »
& | . Salaire ) Salaire annuel & R Salaire annuel
P4 i Coeff Salaire brut annuel brut | Coeff Salaire brut brut RAG y'? Coeff Salaire brut| brut RAG
K] Mensuel . Mensuel . N Mensuel X
C RAG incluse incluse G incluse
A 300 352 | 2464,00 | 31253,38 | 355 | 2485,00 | 31519,74 A 300 359 | 2513,00  31874,89
B 380 446 | 3122,00  39599,45 450 | 3150,00 | 39954,60 B 380 l 455 | 3185,00 | 40398,54
C425 498 | 3486,00 | 44 216,42 A 503 | 3521,00  44660,36 €425 l 508 | 3556,00  45104,30
! I ! !
Sup 525 616 | 4312,00  54693,41 622 | 4354,00 | 55226,14 Sup 525 | 628 | 4396,00 55758,86
Sage femme 320, 375 | 2625,00 | 33295,50 | 379 2 653,00 | 33 650,65 Sage femme 320 383 | 2681,00  34005,80
Ph i | p .
armaciende | 4o | 3486,00 4421642 | 503 | 3521,00 4466036 | | NarmAciende | che | 355600 | 45104,30
425 a 499 | 425 a 499
Pharmacien chef [ Pharmacien chef|
de service de 586 | 4102,00 | 52029,77 @592 | 4144,00 | 52562,50 de servicede | 598 | 4186,00 53095,22
500 3 525 | 500 a 525
Médecin i Médecin l
généraliste, de généraliste, de
498 | 3486,00 4421642 5 ,00 | 44 660,36 508 | 3556,00 45104,30
garde et DIM de 03 | 3521 garde et DIM de ]
425 a 524 l 425 a 524
Médecin i Médecin |
|
spécialiste de 616 | 4312,00 | 54693,41 622 | 4354,00 | 55226,14 spécialistede | 628 | 4396,00 | 55758,86
525 4 590 | 5254590 | ,
Médecin Médecin [
responsablede | 833 | 5831,00 | 73960,40 | 841 | 5887,00 | 74670,71 responsable de | 849 | 5943,00 75381,01
service 710 service 710 | !
Médecin chef sdeci ' ‘ '
o 891 | 6237,00  79110,11 = 900 A 6300,00 | 79 909,20 Me"‘;’g chef : 909 | 6363,00 8070829
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Valeur du point: 7 euros

Grille de salaires applicable 3 compter du ler septembre 2017

Filiere Cadre - Déroulement de Carriere

RAG: 5,7%

L ___ Année l Année
S | 12-14ans 14-16 ans 3 16-19 ans 19-22 ans
P~ M = -
v ~
Q . . 0 . -
& X Salaire annuel i Salaire & A Salaire . Salaire
‘g,“’ Coeff S:':": br:nt brut RAG Coeff S::lalre br:"t annuel brut é,” Coeff IS:Inalre b;:’t‘ annuel brut = Coeff 'Sa:e':‘es::t annuel brut
G ensue incluse ensue RAG incluse (¥} ensu RAG incluse RAG incluse
l - . - o B S I B + ! 1 1
A 300 | 338  2366,00  30010,34 341 2 387,00 30 276,71 A 300 345 | 2415,00 | 30631,86 | 348 @ 2436,00  30898,22
B 380 428 | 2996,00 | 38001,26 432 3 024,00 38 356,42 B 380 437 , 3 059,00 | 38800,36 441 | 3087,00 | 3915551
1 L ]
C425 479 | 3353,00 | 42529,45 484 3 388,00 42 973,39 C 425 489 : 3423,00 | 43417,33 493 3451,00  43772,48
\Iv 1 { 1] |
Sup 525 | 592 | 4144,00 52562,50 597 4 179,00 53 006,44 Sup 525 | 603 | 4 221,00 | 53539,16 610 4 270,00 54 160,68
Sage femme 320 361 | 2527,00 | 3205247 364 2 548,00 32 318,83 Sage femme 320; 368 : 2576,00  32673,98 | 372 | 2604,00 | 33029,14
Ph d h d { | ‘ | L I
armacien de Pharmacien de |
479 353,00 X , , | , [ , 493 451, 43 772,48
425 3 499 3353 42 529,45 484 3 388,00 42 973,39 425 3 499 | 489 | 3 423,00 | 43 417,33 | 3 451,00 | 3
Pharmacien chef Pharmacien chefi | |
de service de 563 3941,00 | 49987,64 569 3 983,00 50520,37 de servicede | 575 | 4025,00  51053,10 | 580 @ 4060,00 51497,04
500 4 525 5003525 |
Médecin Médecin
- e [
liste, f
genéraliste, de | \o9 | 335300 | 4252045 | 488 | 338800 | 4297339 | | EENCrAlStede | e 342300 | 43417233 | 493 | 345100 43772,48
garde et DIM de garde et DIM de | |
4253524 | 425 3 524
Meédecin Médecin
spécialiste de 592 | 4144,00 | 52562,50 597 4 179,00 53 006,44 spécialiste de 603 | 4221,00 | 53539,16 610 4 270,00 54160,68
525 a 590 5252590 | , ; |
Médecin Médecin | I !
responsablede | 800 | 5600,00 71030,40 808 5 656,00 71740,70 responsable de | 816 | 5712,00 72451,01 l 824 A 5768,00 73161,31
service 710 service 710 | |
Médecin chef ddeci | - ' ' ‘
97‘;'; M€ | 856 | 5992,00  76002,53 | 865 | 605500 | 7680162 Mede;;g chef | g24 | 611800 7760071 882 | 6174,00 7831102
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Valeur du point: 7 euros

Grille de salaires applicable a compter du ler septembre 2017

RAG: 5,7% |

Filiere Cadre - Déroulement de Carriere

| Année ___ ; Année
S 8-9 ans _l_ ~_9-10ans § , 10-11 ans 11-12 ans
_y Yy
_.-,é? Salaire brut Salaire Salaire brut Salaire .é’b |S laire brut Salaire | sataire brut Salaire annuel
&;’G Coeff TVIaeI::u;:l annuel brut | Coeff :nal:ni ;:‘ annuel brut 'g‘,: Coeff | TVIa;:lesu;Iu annuel brut | Coeff Mensuel brut RAG
G RAG incluse ensu RAG incluse G RAG incluse incluse
A 300 325 2 275,00 | 28 856,10 328 2 296,00 29 122,46 A 300 331 l 2317, 00 29 388,83 335 2345,00 | 29743,98
B 380 411 | 2877,00 | 36491,87 416 2912,00 | 36935,81 B 380 420 | 2 940, 00 37290,96 | 424 | 2968,00 | 37646,11
C 425 ! 460 | 3220,00 | 40842,48 465 3255,00 | 41286,42 C 425 | 469 3 283, 00 41641,57 474 @ 3 318,00 | 42085,51
Sup 525 567 3969,00 | 50342,80 574 4 018,00 50 964,31 Sup 525 l 580 - 4 060,00 51497,04 | 586 . 4 102,00 52 029,77
Sage femme 320 347 2429,00 | 30809,44 350 2 450,00 31 075,80 Sage femme 320 l 353 2471,00  31342,16 357 2 499,00 31697,32
Pharmaciende | o0 | 320,00 | 40842,48 | 465 | 325500 4128642 | | [armaciende l 469 | 3 283,00 | 4164157 | 474 | 331800 | 4208551
425 3 499 ! ! ! ! 425 a 499 | ! ! ’ | !
Pharmacien chef ' l Pharmacien chefi
de service de 541 | 3787,00 | 48034,31 547 3 829,00 I 48 567,04 de service de 552 | 3864,00 4901098 558 | 3906,00 | 49543,70
500 a 525 | 500 a 525
Médecin ; Médecin | ,
dnéraliste, d dnéraliste,
generaliste, de | 40 | 3220,00 | 4084248 | 465 | 325500 | 4128642 | | BEMCTANSte A8 | aeg | 328300 41641,57 | 474 | 331800 4208551
garde et DIM de garde et DIM de [
425 3 524 425 a 524
- — — b— —1 — 1 + + +— —+
Médecin | Médecin !
spécialiste de 568 | 3976,00 | 50431,58 574 4 018,00 | 50964,31 spécialistede | 580 | 4 060,00 @ 51497,04 586 | 4102,00 | 52029,77
5254590 | 5254590 | _
Médecin ‘ Meédecin | ‘
responsablede | 769 | 5383,00 | 68 277,97 777 5439,00 | 68988,28 responsablede | 784 | 5488,00 | 69 609,79 792 | 5544,00 | 70320,10
service 710 | service 710 | '
Médecin chef M d '
e ; 823 | 5761,00 | 73072,52 | 831 | 5817,00 @73 782,83 N Chef | 840 | 5880,00 7458192 848 593600 = 75292,22
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Valeur du point: 7 euros

Grille de salaires applicable a compter du ler septembre 2017

RAG: 5,7%

Filiere Cadre - Déroulement de Carriére

Année - Année
3 4-5 ans . _5-6ans 5 6-7 ans 7-8 ans
S <
v > ‘
& . Salaire . Salaire & bemies Salaire annuel [emiss Salaire annuel
& Coeff Salaire brut annuel brut | Coeff Salaire brut annuel brut & Coeff iSalalre bmt. brut RAG Coeff |Salaire brut brut RAG
j Mensuel . Mensuel . o Mensuel . | Mensuel .
O RAG incluse RAG incluse G incluse incluse
A 300 312 2184,00 | 27701,86 | 315 2205,00 | 27968,22 A 300 318 | 2226,00  28234,58 322 | 2254,00  28589,74
| ! “ ! i 1
B 380 395 | 2765,00 | 35071,26 | 399 2793,00 | 3542641 B 380 403 | 2821,00 | 35781,56 407 @ 2849,00 36136,72
C425 442 | 3094,00  39244,30 447 3129,00 |39688,24 c425 451 | 3157,00 40043,39 456 | 3192,00 | 40487,33
i i i i T T
Sup 525 546 | 3822,00 48478,25| 552 3864,00 | 49010,98 Sup 525 557 : 3 899,00 ; 49 454,92 563 | 3941,00 49987,64
Sage femme 320, 333 | 2331,00 | 29566,40 | 336 2352,00 | 29832,77| |Sage femme 320/ 340 | 2380,00  30187,92 343 | 2401,00 | 30454,28
Pharmaciende | 1) | 300000 | 3924430 | 447 | 312900 | 39 68824 | | PhATMACien de as1 | 3157,00 | 4004339 | 456  3192,00 40 487,33
425 3 499 0 ' ' ' 425 3 499 | ol ’ | ’ ’
Pharmacien chef Pharmacien chef|
de service de 520 | 3640,00 | 46 169,76 526 @ 3682,00 | 46702,49 de service de 531 3717,00 47 146,43 536 | 3752,00 47590,37
500 a 525 500 a 525
Médecin | Médecin
dnéraliste, d snéraliste,
BENCalste, %€ | 442 | 3094,00 3924430 447 | 312900 3968824 | | B¢t de | Aot 315700 4004339 | 456 | 319200 4048733
garde et DIM de l garde et DIM de
425 a 524 425 a 524 _
- = - . - . — + - 4 —{ 4 +
Médecin Médecin T I
spécialiste de 546 | 3822,00 48478,25| 552 3864,00 | 49010,98 spécialistede | 557 | 3899,00 49 454,92 563 | 3941,00  49987,64
525 4 590 5254590 | I ;
Médecin Médecin ; | ‘
responsablede | 739 | 5173,00 | 65614,33| 746 5222,00 | 66235,85 responsablede | 754 | 5278,00 I 66 946,15 761  5327,00 67567,67
service 710 service 710 | l | i |
Médecin chef sdeci | i : i ~
o 791 | 5537,00 | 70231,31 799 | 5593,00 | 7094161 Med‘;‘:g e’ | 807 | 5649,00 7165192 815 | 570500 72362,22
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Valeur du point: 7 euros

Grille de salaires applicable 3 compter du 1er septembre 2017

Filiéere Cadre - Déroulement de Carriére

RAG: 5,7%

il

_Année o ~__Année
3 0-lan 1-2 ans s L 2-3 ans 3-4 ans
S — — T T S
3 ; 3
g | Salaire Salaire S | Salaire Salaire
8 . . | P . ‘ :
'g“,’ Coeff ls:;a;;e b;:“i annuel brut| Coeff IS::lalre br:"ti annuel brut é’ Coeff S::‘alre br:‘t“ annuel brut| Coeff S?&ael:‘es::t annuel brut
G suet | RAG incluse ' | ensue { RAG incluse G ensue RAG incluse RAG incluse
A 300 300 | 2100,00 26636,40 , 303 | 2121,00 | 26 902,76 A 300 306  2142,00 27169,13| 309 & 2163,00 27435,49
+ T - T + R g
B 380 380 | 2660,00 l 3373944 I 384 | 2 688,00 [ 34 094,59 B 380 388 | 2716,00 | 34449,74 392 | 2744,00 34 804,90
C425 425 | 2975,00 | 37734,90| 429 | 3003,00 ' 38 090,05 C425 433 | 3031,00 3844520 | 438  3066,00 38889,14
Sup 525 525 | 367500 46613,70| 530 : 3710,00 | 47 057,64 Sup 525 536 | 3752,00 | 47590,37 541 | 3787,00 48 034,31
T T I + T + t —]
Sage femme 320| 320 | 2240,00 | 28 412,16 | 323 ,I 2261,00  28678,52 | |Sage femme 320 326 @ 2 282,00 | 28944,89 330 | 2310,00 29300,04
| | | , | | S B
Pharmacien de | poc | 5 975,00 ; 3773490 429 | 3003,00 38 090,05 | | PPArMAceNde | 4ay 303800 | 38533,99 | 438 | 3066,00 3888914
425 2 499 | 7 | l ' 4252499 | ' ' | a
Pharmacien chef| ] i | Pharmacien chef
de service de 500 1 3 500,00 l 44 394,00 | 505 { 3535,00 | 44 837,94 de service de 510 ' 3570,00 45281,88| 515 @ 360500 45725,82
500 a 525 ‘ : | 500 a 525
Médecin l | ; Médecin
snéraliste, de | ! | snéraliste,
seneralie, C€ | 425 | 297500 3773490 429 | 3003,00  38090,05 | | BEnéraliste, de 434 | 303800 38533,99 438  3066,00 38889,14
garde et DIM de ‘ garde et DIM de
425 5524 1[ | | | 42523524
Médecin ' l . ' Médecin
spécialiste de 525 | 3675,00 | 46 613,70 | 530 I 3710,00 | 47 057,64 spécialiste de 536 | 3752,00 47590,37| 541 | 3787,00 48034,31
I
525 4 590 ' | | j 525 4 590
Médecin . i l l Médecin
responsablede | 710 | 4 970,00 | 63 039,48 : 717 | 5019,00 ! 63 661,00 responsablede | 724 | 5068,00 6428251 732 |5 124,00 | 64 992,82
service 710 | | | service 710
Médecin chef | | 1 -‘ ’ Médeci f '
o | 760 | 532000 6747888 768 | 537600 | 6818918 € e;é; hef | 775 | 542500 6881070 783 548100 | 69 521,00
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